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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operațional Capital Uman 2014-2020 

Axa prioritară: “Locuri de muncă pentru toți”
Obiectiv specific: “Creșterea ocupării prin susținerea întreprinderilor cu profil non-agricol din zona urbană”

Titlul proiectului: Eu antreprenor

Contract POCU/82/3/7 - cod SMIS 104121
 ACTUL CONSTITUTIV

AL SOCIETATII ……….. SRL
Cu sediul ………, ……
Subsemnata, ………. cetatean roman, nascuta in …….., jud. …….  la data de ………, domiciliata in ….., Sos. …… nr. ….., bl. …… sc….., et…. ap. …., sector …. posesore al C.I. seria ….. nr. ….eliberata de …. la data de ….. CNP …….., in calitate de asociat unic  am decis redactarea actului constitutiv
Art. 1 - DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL SOCIAL
1.1 (1) Denumirea societăţii comerciale este “………….. ” SRL conform dovezii privind disponibilitatea firmei nr. …… din ……….
 (2) În toate actele, publicaţiile, facturile şi orice alte documente emanând de la societate, denumirea societăţii va fi urmată de iniţialele S.R.L., sediul, numărul de înmatriculare în Registrul Comerţului şi codul unic de înregistrare.
1.2 (1) Societatea este persoană juridică română constituită în forma societăţii cu răspundere limitată.
       (2) Aceasta îşi desfăşoară activitatea în conformitate cu prevederile actului constitutiv, precum şi ale legislaţiei române aplicabilă societăţilor comerciale pe teritoriul României şi în străinătate.

1.3. (1)  Sediul social al societatii este in .............
       (2) Societatea îşi va putea schimba sediul şi va  putea înfiinţa filiale, sucursale, puncte de lucru, birouri, reprezentanţe, agenţii, oriunde în România sau în străinătate numai pe baza deciziei asociatului unic, cu respectarea dispoziţiilor legale în vigoare.

Art. 2. - DURATA DE FUNCŢIONARE A SOCIETĂŢII 

(1) Durata de funcţionare a societăţii este nelimitată, cu începere de la data înmatriculării în Registrul Comerţului. 
 Art. 3. - OBIECTUL  DE ACTIVITATE AL SOCIETĂŢII

(1) Societatea are urmatorul obiect de activitate : ……………
(2) Domeniul principal de activitate al societatii este : ……….
OBIECTE SECUNDARE :
9321 Balciuri si parcuri de distractie  
9329 Alte activitati recreative si distractive n.c.a.

Art.4 -  Capitalul social . 
4.1 Capitalul social subscris este in numerar, in suma de ………. RON varsat integral. Capitalul social total este impartit in ….parti sociale, fiecare avand o valoare nominala de …….RON.                                                                     
4.2  Capitalul social este divizat în ……. de  părţi sociale egale şi indivizibile, fiecare având o valoare nominală de ……lei, subscrise şi integral vărsate de către asociatul unic.

4.3 Capitalul social al societăţii este asigurat de asociatul unic prin aporturi în numerar sau/şi, după caz, în natură.

4.4 Bunurile care vor fi eventual constituite ca aport social în natură la capitalul social, pe parcursul desfăşurării activităţii societăţii, vor deveni proprietatea acesteia şi nu vor putea fi înstrăinate decât cu acordul asociatului unic. 

4.5 Asociatul unic va decide ulterior, în condiţiile legii şi ale prezentului act constitutiv, cu privire la majorarea sau diminuarea capitalului social , după caz.

4.6 Asociatul unic se obligă să menţină o valoare netă minimă a capitalului, în conformitate cu prevederile legii aplicabile societăţilor ce desfăşoară activităţi în domeniul circulaţiei bunurilor incluse în obiectul de activitate.

Art. 5 -  APORTUL ASOCIATULUI UNIC

5.1 Părţile sociale sunt subscrise după cum urmează :

- ……..  subscrie …….. părţi sociale, a câte 10 lei fiecare, în valoare totală de ….. lei, reprezentând 100 % din capitalul social ;
5.2 Participarea asociatului unic la beneficii şi pierderi este conformă cu cota sa de participare la subscrierea capitalului social, respectiv :- ………………….  - 100%
5.3 Orice modificare ulterioară a ratei de schimb valutar (sau a leului) nu va afecta vărsămintele deja efectuate şi nu poate duce la modificarea procentului participării asociatului unic la capitalul social al societăţii.
5.4 Asociatul unic precum şi asociaţii ulteriori sunt obligaţi să depună integral aporturile subscrise, la data şi în limitele unei asemenea subscripţii, în conformitate cu cerinţele legii.
Art. 6 - PĂRŢILE SOCIALE 
6.1 Deţinerea de părţi sociale implică de drept recunoaşterea şi însuşirea prevederilor actului constitutiv al societăţii, cu toate modificările şi completările ulterioare.
6.2 Părţile sociale sunt  egale ca valoare şi indivizibile, conferind asociatului unic dreptul  de a-şi primi dividende.
6.3 Cesiunea parţială sau totală a părţilor sociale către terţi se face numai cu acordul asociatului unic, precum şi a condiţiilor de fond şi formă, prevăzute de lege.
6.4 In cazul decesului asociatului unic, părţile sociale se transmit prin moştenire legală sau testamentară, potrivit legii.
6.5 Asociatul răspunde numai în limita părţilor sociale proprii, obligaţiile societăţii fiind garantate cu patrimoniul ei social.

Art.7- MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL
7.1 Capitalul social poate fi majorat în baza deciziei asociatului unic, prin admiterea de noi asociaţi, prin includerea de rezerve sau profituri cuvenite asociatului unic, efectuarea de noi aporturi de capital în numerar şi/sau în natură, acestea din urmă fiind evaluate de către experţi sau prin alte modalităţi legale.
7.2 Majorarea capitalului social se va realiza conform procedurii prevăzute de lege.

Art. 8 - REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL
8.1 Capitalul social poate fi redus în baza deciziei asociatului unic, cu condiţia de a nu depăşi limita minimă prevăzută de lege. In acest caz se vor arăta motivele pentru care se face reducerea şi procedeul care va fi utilizat pentru efectuarea ei.
8.2 Hotărârea de reducere a capitalului social devine operantă numai după expirarea termenelor legale.
Art. 9- CONDUCEREA SOCIETĂŢII
9.1 Conducere societăţii este asigurată de către asociatul unic …………., care va avea următoarele atribuţii: 
a) să aprobe bilanţul contabil şi să stabilească repartizarea beneficiului net;
b) să desemneze administratorii şi cenzorii, să-i revoce şi să le dea descărcarea de activitate;
c) să decidă urmărirea administratorilor şi cenzorilor pentru daunele pricinuite societăţii, desemnând şi persoana însărcinată să o exercite;
d) să modifice actul constitutiv.
Art.10- ADMINISTRAREA SOCIETĂŢII
10.1 Societatea este condusă de un administrator, având drepturile şi obligaţiile prevăzute de Legea nr. 31/1990 republicată. Pot fi numiţi administratori delegaţi sau administratori împuterniciţi ai acestora, asociatul unic sau persoane din afara societăţii, care sunt compatibile din punct de vedere legal cu funcţia respectivă.
10.2 Administrarea societăţii se face de către …….., cetatean roman, nascuta in…………….. la data de ………, domiciliata in Mun. ………, Sos. ……… nr. ……, bl. ……. sc…… et…… ap. ……., sector ….. posesore al C.I. seria …… nr. ……. eliberata de SPCEP Sector ….. la data de ………, CNP …….., care isi va exercita functia pe o perioada nelimitata.   Administratorul are puteri depline. 

10.3 Administratorul  are  următoarele atribuţii principale:
· angajează şi concediază personalul; 

· stabileşte pe baza contractelor individuale de muncă drepturile şi obligaţiile personalului angajat;

· aprobă operaţiunile de încasări şi plăţi;

· aprobă încheierea oricăror contracte în limita obiectului de activitate;

· stabileşte şi aplică regulamentul interior de funcţionare;

· întocmeşte în termen de maximum 30 zile de la încheierea exerciţiului financiar, raportul cu privire la activitatea societăţii, bilanţul contabil anual şi contul de profit şi pierderi pe anul precedent;

· întocmeşte proiectul programului de activitate, proiectul de buget al societăţii pe anul următor 

· calculează şi certifică realitatea dividendelor;

· exercită controlul operativ al societăţii, răspund pentru buna administrare şi pentru integritatea patrimoniului societăţii;

Administatorul societăţii are dreptul de semnătură în bancă.

Art. 11 - DREPTURILE ŞI OBLIGAŢIILE DECURGÂND DIN PĂRŢILE SOCIALE

11.1 Societatea va ţine evidenţa părţilor sociale într-un registru ce se păstrează la sediul societăţii.

11.2 Fiecare parte socială subscrisă şi vărsată conferă posesorului ei un drept promoţional egal, potrivit cu numărul părţilor sociale existente, participare la profit sau la activul social, precum şi alte drepturi prevăzute în actul constitutiv.

Art.12 - DREPTURILE ŞI OBLIGAŢIILE DECURGÂND DIN EXERCITARE DREPTULUI DE VOT

12.1 Hotărârile privind organizarea şi funcţionarea societăţii, precum şi hotărârile privind modificarea actului constitutiv al societăţii vor fi luate prin decizie a asociatului unic.

Art. 13 - OBLIGAŢIA DE VĂRSĂMÂNT

13.1 Asociatul unic este obligat să verse cota sa de participare la capitalul social, în strictă conformitate cu dispoziţiile legii şi ale prezentului act constitutiv.

Art. 14 - RĂSPUNDEREA ASOCIATULUI

14.1 Asociatul unic răspunde numai în limita părţilor sociale, obligaţiile societăţii fiind garantate cu patrimoniul ei social.

14.2 Patrimoniul societăţii nu poate fi grevat de datorii, obligaţiile societăţii fiind garantate cu capitalul ei social.

14.3 Un creditor al asociatului unic poate formula pretenţii numai asupra părţii din beneficiul societăţii care îi va reveni sau asupra cotei-părţi cuvenite la lichidarea societăţii, conform prevederilor Actului Constitutiv.

Art.15 - EXERCIŢIUL  ECONOMICO-FINANCIAR 

15.1 Exerciţiul economico-financiar de gestiune se constituie în perioada 01 ianuarie - 31 decembrie a fiecărui an. Primul exerciţiu financiar începe de la data înmatriculării societăţii  la Registrul Comerţului  şi se încheie la 31 decembrie acelaşi an.

Art.16 - PERSONALUL SOCIETĂŢII

16.1 Schema de organizare şi de personal se aprobă prin decizie de către asociatul unic.

16.2 Personalul societăţii este angajat de administrator, pe baza contractelor individuale de muncă şi a altor acte prevăzute de lege.

16.3 Plata salariilor personalului societăţii şi celelalte drepturi asimilate lor se va face în conformitate cu legislaţia română în vigoare.

16.4 Societatea va putea plăti integral sau parţial, în limita disponibilităţilor create în contul bancar al societăţii, premii, gratificaţii şi alte asemenea.

Art. 17- CONTURILE SOCIETĂŢII

17.1 Conturile societăţii în lei sau valută se vor deschide la băncile autorizate din România.

17.2 Alimentarea conturilor se face din aportul de capital social subscris, din încasările societăţii în lei şi în valută, din finanţări din ţară sau din străinătate, precum şi din alte surse, potrivit legii.

Art. 18 - EVIDENŢA CONTABILĂ

18.1 Evidenţa contabilă a societăţii, inclusiv bilanţul contabil şi contul de profit şi pierderi se vor ţine în lei şi în limba română.

18.2 Valuta convertibilă se va evidenţia distinct, iar înregistrarea şi evidenţa acesteia în lei se va efectua la cursul de referinţă al B.N.R., la data efectuării operaţiunii.

18.3 Orice operaţie patrimonială se consemnează în momentul efectuării ei în înscrisuri care stau la baza înregistrărilor în contabilitate, dobândind astfel calitatea de documente justificative.

18.4 Evidenţa contabilă se organizează şi se conduce potrivit legii şi normativelor metodologice elaborate de Ministerul Finanţelor.

Principalele registre ce se vor folosi în contabilitatea societăţii vor fi cele stabilite de lege.

18.5 Bilanţul contabil se va întocmi în mod obligatoriu anual, precum şi în situaţia fuzionării sau lichidării societăţii, după caz.

Bilanţurile contabile anuale sunt supuse verificării şi certificării, prin care se atestă autenticitatea , veridicitatea, precum şi respectarea normelor de întocmire a acestora.

Bilanţul contabil  se publică în condiţiile legii.

18.6 In bugetul de venituri şi cheltuieli se pot cuprinde cheltuielile de sponsorizare a unor unităţi, instituţii publice, formaţiuni sportive şi culturale, a activităţilor cu caracter edilitar, în limita procentului prevăzut de lege.

Art. 19 - CALCULAREA ŞI REPARTIZAREA PROFITULUI

19.1 Profitul total al societăţii se stabileşte prin bilanţ, ca diferenţa dintre suma totală încasată şi suma cheltuielilor efectuate pentru realizarea acestor venituri. 

Din bugetul total se deduce o cota de până la 10% pentru fondul de rezervă ce se constituie până la dublul capitalului social al societăţii.

19.2 Asociatul unic prin decizie poate stabili cota-parte din profit pentru constituirea de fonduri pentru dezvoltare, investiţii, reparaţii capitale şi alte fonduri prevăzute de lege.

19.3 Profitul rezultat constituie baza de calcul pentru stabilirea impozitului datorat bugetului de stat.

19.4 După deducerea impozitului legal datorat bugetului de stat, profitul rezultat se stabileşte pe cote-părţi sub forma dividendelor ce se plătesc asociatului unic proporţional cu aportul său la capitalul social.

Art. 20 - CONTROLUL SOCIETĂŢII
20.1 Asociatul unic are dreptul de a verifica situaţia financiară a societăţii, de a cere şi de a primi date privind situaţia patrimoniului, a veniturilor şi a pierderilor şi orice alte date legate de activitatea socială, având acces la documentele acesteia.

Art. 21 - MODIFICAREA FORMEI JURIDICE A SOCIETĂŢII

21.1 Asociatul unic prin decizie poate hotărî modificarea actului constitutiv precum şi transformarea societăţii în altă societate, după îndeplinirea formalităţilor de autentificare, autorizare,  înregistrare şi publicitate cerute de lege la înfiinţare.

Art. 22 - DIZOLVAREA SOCIETĂŢII
22.1 Au ca efect dizolvarea societăţii si dau dreptul asociatului unic să ceară deschiderea procedurii lichidării acesteia, următoarele:

a) imposibilitatea realizării obiectului de activitate al societăţii;

b) decizie de dizolvare, emisă de asociatul unic;

c) declararea nulităţii societăţii;

d) falimentul societăţii;
e) motive temeinice, care împiedică funcţionarea societăţii. Dizolvarea se pronunţă de instanţa de judecată competentă, la cererea   asociatului unic;

f) la cererea asociatului unic, în împrejurări de forţă majoră, care durează mai mult de 6 luni. 

Dizolvarea societăţii are efect faţă de terţi numai după trecerea unui termen de 30 zile de la publicarea în Monitorul Oficial.

Art. 23 - LICHIDAREA SOCIETĂŢII

23.1 Lichidarea societăţii se face de către unul sau mai mulţi lichidatori numiţi de către asociatul unic în baza deciziei sale.

Actul de numire al lichidatorului trebuie depus la Registrul Comerţului, pentru a fi înscris de îndată şi publicat în Monitorul Oficial al României.

Numai după îndeplinirea acestor formalităţi, lichidatorul va depune semnătura sa în Registrul Comerţului şi va intra în funcţie.

In urma publicării în Monitorul Oficial al României nici o acţiune nu se poate exercita pentru societate sau contra acesteia, decât în numele lichidatorilor sau împotriva lor.

Toate actele emanând de la societate trebuie să arate că aceasta este în lichidare.

23.2 Lichidatorii au aceeaşi răspundere ca şi administratorul. Ei sunt datori, după intrarea în funcţie, ca împreună cu administratorul societăţii să facă un inventar şi să încheie un bilanţ care să constate situaţia exactă a activului şi pasivului societăţii şi să le semneze.

23.3 Lichidatorii sunt obligaţi să păstreze patrimoniul societăţii, registrele ce li s-au încredinţat de către administratori şi actele societăţii. De asemenea, ei vor ţine un registru cu toate operaţiile lichidării, în ordinea datei lor.

23.4 După terminarea lichidării societăţii, lichidatorul trebuie să întocmească bilanţul de lichidare şi să propună repartizarea activului. Lichidatorii vor întocmi bilanţul de lichidare şi vor face propuneri de repartizare a rezultatelor financiare ale lichidării către asociatul unic.

23.5 Toate documentele emise de societate în perioada lichidării vor conţine denumirea societăţii, cu menţiunea « societate în lichidare ».

Art. 24 - COMPETENŢA DE SOLUŢIONARE
24.1 Toate litigiile intervenite în legătură cu interpretarea sau executarea prezentului Act Constitutiv vor fi soluţionate pe cale amiabilă. 

24.2 In cazul în care nu este posibilă rezolvarea litigiilor pe cale amiabilă, părţile se vor adresa instanţelor judecătoreşti competente.

24.3 Litigiile rămase nesoluţionate pe cale amiabilă pot fi supuse spre soluţionare Curţii de Arbitraj de pe lângă Camera de Comerţ şi Industrie a României. 

Hotărârile Curţii de Arbitraj vor fi definitive şi executorii pentru toate părţile.

  DispoziŢii finale

Modificarea prezentului act constitutiv este posibila numai în baza Deciziei Asociatului Unic cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.
Asociat unic,                                                                                                         
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